Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kepnie

ZASADY | TRYB FUNKCJONOWANIA
POWIATOWEGO ZESPOLU DS. ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI W KEPNIE

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne
§ 1. 1. Regulamin organizacyjny, zwany dalej regulaminem, okresla organizacje, zakres
dzialania oraz tryb pracy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Kepnie.
2. Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepetlnosprawnosci w Kepnie zwany dalej ,,Zespotem"
dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 573);
2) ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 450
ze zm.);
3) rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w
sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (t. j. Dz. U. z.2021r. poz.
857);
4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2020 r. w sprawie
kryteriow oceny niepelnosprawnos$ci u oséb w wieku 16 roku zycia (Dz. U. 2002 Nr 17, poz.
162);
5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 grudnia 2007 r. w sprawie
wykonywania badan specjalistycznych na potrzeby orzekania o niepelnosprawnosci 1 stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. 2007 Nr 250, poz. 1875);
6) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2014 r. w sprawie
rodzaju placowek uprawnionych do uzyskania karty parkingowe (Dz. U. z 2014r. poz. 818),
7) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24czerwca 2014 r. w sprawie
wysokosci optat za wydanie karty parkingowej oraz warunkéw dystrybucji blankietow kart
parkingowych (Dz. U. z2014r. poz. 843);
8) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie
wzoru oraz trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych (t. j. Dz. U z 2016 r. poz. 1438 z p6zn.

zm.),



§ 2. 1. Zespot jest jednostkg odrebng merytorycznie i kompetentnie. Odrgbno$¢ merytoryczna
1 kompetencyjna wynika z uprawnien Zespotu jako organu orzekajacego w pierwszej instancji,
od ktorego orzeczen odwotanie wnosi si¢ do Wojewddzkiego Zespotu ds. Orzekania o
Niepelosprawnosci.

2. Zesp6l realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej 1 ma swojg siedzibe przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kepnie, ul. Sienkiewicza 26.

3. Obszarem dziatania Zespotu jest Powiat Kepinski.

§ 3. 1. Obstuge administracyjna, kadrows i finansowa Zespotu prowadzi Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w K¢pnie.
2. Wydatki pokrywane sg ze srodkéw finansowych budzetu panstwa jak rowniez ze srodkow

finansowych samorzadu terytorialnego.

§ 4. Zadania Zespotu:

1) orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci osoéb powyzej 16 roku zycia,

2) orzekanie o niepetnosprawnosci 0sob, ktore nie ukonczyty 16 rok zycia,
3) orzekanie o wskazanych do ulg i uprawnien,

4) wydawanie legitymacji dokumentujacej niepetnosprawnosci,

5) wydawanie karty parkingowej.

Rozdzial 2.
Struktura organizacyjna oraz tryb powolania i odwolywania Zespolu
oraz czlonkow Zespotu.

§ 5. Zespot powoluje 1 odwotuje Starosta Kepinski, zwany dalej ,,Starostg”, w ramach zadan z

zakresu administracji rzagdowej, po uzyskaniu zgody Wojewody Wielkopolskiego.

§ 6. 1. W sktad zespotu wchodza:

1) Przewodniczacy,

2) Sekretarz,

3) specjalisci dzialajacy w ramach sktadow orzekajacych:
a) przewodniczacy sktadow orzekajgcych,

b) lekarze specjalisci,

¢) psycholodzy,

d) pedagodzy,



e) doradcy zawodowi,
f) pracownicy socjalni,

4) obstuga administracyjna.

§7. 1. Zespotem kieruje Przewodniczacy Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, zwany
dalej ,,Przewodniczacym".

2. Przewodniczacego powotuje i odwotuje Starosta.

3. Cztonkoéw Zespotu powotuje i odwotuje Starosta na wniosek Przewodniczacego Zespotu.

4. Sposréd cztonkow Zespotu, przewodniczacy Zespotu ustala sktad orzekajacy,
odpowiadajacy schorzeniu osoby orzekane;j.

5. Przewodniczacym sktadu orzekajacego jest lekarz.

§ 8.1 . Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionych w nim cztonkdéw oraz
pracownikow administracyjnych, a takze zawieranie i rozwigzywanie uméw cywilnoprawnych
z czlonkami i pracownikami administracyjnymi, wykonuje Przewodniczacy na podstawie
upowaznienia Starosty.

2. Przewodniczacego podczas jego nieobecnosci zastgpuje Sekretarz na podstawie posiadanych
upowaznien, ktory posiada uprawnienia Przewodniczacego takze w zakresie wynikajacym z
ust. 1.

3. Przewodniczacy na czas nieobecnosci swojej 1 sekretarza upowaznia w formie pisemne;j
innego czlonka Zespotu do zalatwienia spraw w jego imieniu w zakresie okreslonym w
Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w
sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci oraz art. 8 ustawy z dnia

20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym.

§9. 1. Czlonkowie Zespotu powinni spetnia¢ wymogi kwalifikacyjne zgodnie z zapisem §
21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003
r. w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci.

2. Czlonkowie Zespotu zobowigzani sg odby¢ szkolenie zgodnie z programem opracowanym
W oparciu 0 minimum programowe, o ktorym mowa w§ 27 Ministra Gospodarki Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu

niepetnosprawnosci.



Rozdzial 3.
Zadania Zespotu

§ 10. 1. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczego6lnosci:

1) sktadanie do Starosty wniosku o powotanie i odwotanie cztonkéw Zespotu,

2) przekazanie do Wojewody Wielkopolskiego wniosku o skierowanie specjalistow - cztonkoéw
zespotu na szkolenie zakonczone wydaniem zaswiadczenia uprawniajgcego do orzekania,

3) organizowanie i kierowanie dziatalno$cig Zespotu,

4) wyznaczanie Sktadéw Orzekajacych, w tym Przewodniczacego Sktadu, sposrod czionkow
Zespotu posiadajacych zaswiadczenia,

5) planowanie pracy i koordynowanie dziatalnoscia Sktadéw Orzekajacych,

6) nadzorowanie postepowania nad wydanymi orzeczeniami,

7) zapewnienie prawidtowego i terminowego wykonywania zadan,

8) wydawanie wraz z Sekretarzem lub innym czlonkiem Zespolu orzeczen o umorzeniu
postgpowania i zawiadomien o niezatatwieniu sprawy w terminie,

9) przyznawanie decyzji o nadaniu uprawnien do wydania karty parkingowej,

10) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz,

11) wspoétdziatanie z organami administracji rzagdowej i samorzadowe;j.

§ 11. 1. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie obstugi administracyjno - biurowej Zespotu,

2) wspotdziatanie w organizacji pracy Sktadow Orzekajacych,

3) nadzorowanie postepowania nad wydanymi orzeczeniami,

4) przygotowanie sprawozdan z realizacji zadan,

5) kierowanie biezacg praca Zespotu pod nieobecno$¢ Przewodniczacego,

6) planowanie zakupdéw sprzetu, materiatow biurowych oraz konserwacyjnych i §rodkow
utrzymania czystos$ci, a takze wtasciwa i terminowa realizacja tych plandw,

7) wykonywanie dodatkowych polecen wydanych przez Przewodniczacego Zespotu.

§12. 1. Do zadan Przewodniczacego Sktadéw Orzekajacych nalezy w szczego6lnosci:

1) wstepna analiza dokumentacji medycznej, wskazanie wykonania dodatkowych badan oraz
dostarczenia dokumentacji medycznej,

2) badanie i ocena stanu zdrowia dziecka do lat 16 oraz osoby powyzej 16 roku, zgodnie z

obowigzujacymi standardami postepowania dla zespotow orzekajacych,



3) okreslenia niepelnosprawnosci, stopnia niepetnosprawnosci, przyczyny niepetnosprawnosci,
czasu powstania niepetnosprawnosci, czasu powstania stopnia niepetlnosprawnosci,
formutowanie wskazan,

4) doktadne prowadzenie dokumentacji orzeczniczej.

§ 13. 1. Do zadan specjalistow - cztonkéw Sktadow orzekajacych nalezy w szczegdlnosci:

1) udziat w posiedzeniu Sktadu Orzekajacego zgodnie z posiadang specjalnoscia,

2) przeprowadzenie wywiadu z wnioskodawca,

3) dokonanie oceny zgodnie z obowigzujagcymi standardami post¢powania dla zespotow
orzekajacych,

4) okreslenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepelnosprawnosci,

5) formutowanie wskazan,

6) doktadne prowadzenie dokumentacji orzeczniczej.

§ 14. 1. Do zadan obstugi administracyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) udzielenie informacji interesantom w zakresie orzekania o niepetnosprawnosci, wydawanie
niezbednych drukéw oraz przyjmowanie wnioskow o wydanie orzeczen o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepelnosprawnosci,

2) przyjmowanie wnioskow o wydawanie legitymacji osoby niepetnosprawnej 1 wydawanie
legitymacji oraz przyjmowanie wnioskéw o wydanie karty parkingowej i ich wydawanie,

3) przygotowywanie dokumentacji orzeczniczej,

4) obstuga posiedzen sktadu orzekajacego w tym sporzadzenie protokotow,

5) przygotowywanie orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci,

6) obstuga Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci
w zakresie obstugi spraw,

7) gromadzenie 1 przechowywanie dokumentacji zwigzanej z orzekaniem,

8) prowadzenie rejestrow,

9) dbatos¢ o powierzone mienie,

10) wykonywanie dodatkowych czynnosci shuzbowych, polecen wydanych przez

przewodniczacego.

§15. 1. Nadzor nad orzekaniem o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci sprawuje
Petnomocnik Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

2. Bezposredni nadzér nad Zespotem petni Wojewoda poprzez:



1) kontrolg prawidtowosci i1 jednolitosci stosowania standardow postgpowania,
2) instruktaz dla Zespotu,

3) analize sporzadzonych informacji zbiorczych o realizacji zadan Zespotow.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16. 1. Wszelkich zmian w Regulaminie dokonuje Zarzad Powiatu w Kepnie na wniosek
Dyrektora Centrum.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie znajduja przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

3. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.



